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YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

GOREV TANIM FORMU

Birimi Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanli
Alt Birim Yapim Isleri Denetleme Sube Miidiirliigii
Sinifi Teknik Hizmetler

Kadro Unvam Tekniker

Uzmanhk Alam | —==—mmmmmmmeeee

Bagh Oldugu Unvan Sube Miidiirii, Daire Baskani

Gorev Kisa Tanimi:

Tekniker invaninin gerektirdigi yetki ve devredilmis olan yetkiler ¢ercevesinde sorumlu
oldugu is ve islemleri kanun ve diger mevzuat diizenlemelerine uygun olarak teknik bilgi ve
mesleki alani ile ilgili gorevleri yerine getirmek. Yaptigi is ve islemlerle ilgili olarak birim
amirine diizenli bilgi vermek.

Gorevi:

>

Yapimi veya onarimi planlanan binalarin insaasi i¢in alani ile ilgili projeleri ve ihale
dokiimanlarini hazirlamak veya hizmet satin alinmasi seklinde hazirlanan proje ve
dokiimanlarin incelenmesinde miihendislere yardimci olmak.

Hizmet satin alma seklinde yapilacak proje islerinde isin yaklasik maliyetinin
hesaplanarak ihale olurunun alinmasindan, projelerin bitirilerek kabuliiniin
yapilmasma kadarki siiregleri ilgili kanun, yonetmelik, sézlesme, is programi,
sartname ve ekleriyle, fen ve sanat kurallarina gére yapmak, yaptirmak.

Yol, su, kanalizasyon, yagmur suyu, dogalgaz, su depolar1 ve aritma tesisleri igin alani
ile ilgili etiit, arazi Ol¢iimii, proje ve kesiflerinin yapilmasinda miihendislere yardimc1
olmak.

Insaatin alam ile ilgili islerinin, sézlesme ve ekleri ile onayli is programma uygun
olarak yapilmasini saglamak.

Yiiklenici ve kontrolliigiin yapilan imalatlara karsilik birlikte diizenledikleri hakedis
raporlarini, sdzlesme ve ekleri dogrultusunda kontrol etmek.

Ara ve son kesin hesap metrajlarina dahil edilen 6l¢ii ve miktarlar ile atagman
degerlerinin mahallinde incelemesini yapmak.

Yapilan imalat oranlarinin sézlesmesindeki pursantaj oranlarina uygunlugunu kontrol
etmek.

Binalarin gegici kabul ve kesin kabuliinde uzman iiye olarak gérev yapmak, muayene
ve kontrol islemlerinde uzman iiye olarak bulunmak.

Calisma yonetmeligi ve diger mevzuatla belirlenen gorevlerden yetki devri ile
yonetimine verilen is ve islemleri, zamaninda ve beklenen kalitede yerine getirmek, bu
kapsamda kendisine bagli servisler i¢in is planlar1 hazirlamak ve birim amirinin
onayina sunmak.



